
 

 

 

 
 
ACTA DE SESSIÓ DE 
Ple 
 
Data i Hora  30 de juny de 2015 20:00 
Lloc  Sala Ple 
Caràcter Extraordinària 
Núm.  PLE2015/7 
  

PRESIDENT    l·lm.                IGNASI GIMÉNEZ RENOM 

 ASSISTENTS                          CREUS OLIVERAS JOAN 
                                             LOMAS CORTÉS ÓSCAR 
                                             PUIG MAYOR MARIA ANTÒNIA 
                                             MÁRMOL MARTÍNEZ ANNA MARIA 
                                             CANALÍS ALSINA ALEIX 
                                             GONZÁLEZ NAVAS PEPE 
                                             LEIVA REYES JOSÉ 
                                             MARTÍNEZ ROMERO PEPA 
                                             MASSAGUÉ CALSALS GLÓRIA 
                                             PÉREZ MOREJON DANIEL  
                                             HOMET VENTAYOL RAFA 
                                             CALAF VIVES JOSEP M 
                                             RASPALL ALUJA NURIA 
                                             REBOLLO FLIX FERRAN 
                                             MOYÀ KÖHLER JOAN           
                                            GRACIA GORDILLO CONXI 
                                            ALAMANY  GUTIERREZ ELISENDA  
                                            UYÀ PUIGMARTÍ JORDI             
                                            GARCIA FANDINO BEA 
                                            URRUTIA MASANA LIDIA 
   SECRETARI                          BOADELLA VERGES JULI 
    INTERVENTOR                      FERNÁNDEZ VILLAVERDE JOSÉ MANUEL 
 
ATÈS que hi ha el quòrum de constitució que estableix l’article 98.c) del Decret legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local 
de Catalunya, la Presidència declara oberta la sessió i es passes a tractar els diferenmts 
punts de l’ordre del dia 
 

ORDRE DEL DIA 
1.- Presa de coneixement de les resolucions de l’Alcaldia sobre distribució del cartipàs 
2.- Presa de coneixement de la constitució dels Grups Politics Municipals i dels seus  
     respectiu portaveus 
3.- Aprovació de la periodicitat de les sessions ordinàries del Ple i de la Junta de Govern      
     Local 
4.- Aprovació de la creació i composició de les Comissions Informatives i de la Comissió  
     Especial de Comptes. 
5.- Aprovació de la determinació del nombre, característiques i retribucions del personal  
      Eventual. 
6.- Aprovació de les retribucions i assistències dels membres de la Corporació. 
7.- Aprovació de les assignacions econòmiques als Grups Polítics Municipals 
8.- Aprovació de la delegació de competències en la Junta de Govern Local 
9.- Nomenament de representants de la Corporació en òrgans col·legiats. 



 

 

 
El Sr. Alcalde desprès de donar la benvinguda als regidors  d’aquesta legislatura, diu que 
l’exposició dels quatre primers punts de l’ordre del dia serà conjunta tot i que la votació es farà 
per separat, tal i com s’ha acordat en junta de portaveus. 
 
1.- PRESA DE CONEIXEMENT DE LES RESOLUCIONS DE L’ALCALDIA SOBRE  
      DISTRIBUCIÓ DEL CARTIPÀS 
ATÈS que el dia 13 de juny de 2015 s’ha constituït la corporació municipal sorgida de les 
eleccions locals celebrades el 24 de maig de 2015 i s’ha procedit a l’elecció de l’alcalde. 
ATÈS que de conformitat amb els articles 23.1, 21.2, 23.4 i 23.2.b) de la Llei 7/1985, de 2 
d’abril, reguladora de les bases del règim local i 54.1, 53.2, 56.1 i 54.2.b) del text refós de la 
Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 
d’abril, l’alcalde ha acordat, per diverses resolucions de data 17 de juny de 2015, nomenar les 
persones membres de la Junta de Govern Local, nomenar tinents o tinentes d’alcalde, aprovar 
l’estructura de la organització política de l’ajuntament, i delegar competències en regidors i 
regidores i en la Junta de Govern Local. 
ATÈS que de conformitat amb la lletra d) de l’article 38 del Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 
de novembre, en els trenta dies següents al de la sessió constitutiva de la corporació, l’alcalde 
ha de convocar una sessió extraordinària del ple de la corporació a l’objecte, entre d’altres 
assumptes, de conèixer les resolucions de l’alcalde en matèria de nomenament de tinents i 
tinentes d’Alcaldia, membres de la Junta de Govern Local així com delegacions que l’Alcaldia 
estimi oportú conferir. 
ATÈS que en el mateix sentit s’expressen els articles 19 i 20 del Reglament orgànic municipal. 
L’Ajuntament Ple 
PRIMER.- Es dona per assabentat de la resolució de l’alcalde núm. 671/2015, de 17 de juny 
de 2015, de nomenament de les persones membres de la Junta de Govern Local, del següent 
tenor literal: 
 
“DECRET 671.- Castellar del Vallès, 17 de juny de 2015. 
ATÈS que el dia 13 de juny de 2015 s’ha constituït la corporació municipal sorgida de les 
eleccions locals celebrades el 24 de maig de 2015 i s’ha procedit a l’elecció de l’alcalde. 
ATÈS que de conformitat amb els articles 20.1.b) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de 
les bases del règim local i 48.1.b) del text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, en tots els municipis amb una 
població superior a 5.000 habitants existeix la Junta de Govern Local. 
ATÈS que de conformitat amb els articles 23.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
bases del règim local i 54.1 del text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, 
aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, la Junta de Govern Local s’integra per la 
persona titular de l’Alcaldia i un nombre de membres de la Corporació no superior al terç del 
nombre legal d’aquests, nomenats i separats lliurement per l’alcalde o alcaldessa. 
Aquesta Alcaldia HA RESOLT 
PRIMER.- Nomenar com a membres de la Junta de Govern Local els regidors i les regidores 
següents: 
Joan Creus Oliveras 
Óscar Lomas Cortés 
Maria Antònia Puig Mayor 
Anna Maria Mármol Martínez 
Aleix Canalís Alsina 
José Eduardo González Navas 
José Leiva Reyes 
SEGON.- Publicar aquesta resolució al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona 
TERCER.- Donar compte d’aquesta resolució al Ple en la primera sessió que celebri.” 
 
SEGON.- Es dona per assabentat de la resolució de l’alcalde núm. 672/2015, de 17 de juny 
de 2015, de nomenament de tinents i tinentes d’alcalde, del següent tenor literal: 
 
“DECRET 672.- Castellar del Vallès, 17 de juny de 2015. 



 

 

ATÈS que el dia 13 de juny de 2015 s’ha constituït la corporació municipal sorgida de les 
eleccions locals celebrades el 24 de maig de 2015 i s’ha procedit a l’elecció de l’alcalde. 
ATÈS que de conformitat amb els articles 23.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
bases del règim local i 54.1 del text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, 
aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, l’alcalde ha nomenat els membres de la 
Junta de Govern Local per resolució de 17 de juny de 2015 
ATÈS que de conformitat amb els articles 21.2 i 23.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora 
de les bases del règim local i 53.2 i 55 del text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, correspon a l’alcalde o 
alcaldessa el nomenament dels tinents d’alcalde d’entre els membres de la Junta de Govern 
Local. 
Aquesta Alcaldia HA RESOLT 
PRIMER.- Nomenar tinents i tinentes d’alcalde, per l’ordre que s’expressa, els següents 
regidors i regidores membres de la Junta de Govern Local: 
1r tinent d’alcalde: Joan Creus Oliveras 
2n tinent d’alcalde:Óscar Lomas Cortés 
3a tinenta d’alcalde: Maria Antònia Puig Mayor 
4a tinenta d’alcalde: Anna Maria Mármol Martínez 
5è tinent d’alcalde: Aleix Canalís Alsina 
6è tinent d’alcalde: José Eduardo González Navas 
7è tinent d’alcalde: José Leiva Reyes 
SEGON.- Publicar aquesta resolució al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona 
TERCER.- Donar compte d’aquesta resolució al Ple en la primera sessió que celebri.” 
 
TERCER.- Es dona per assabentat de la resolució de l’alcalde núm. 673/2015, de 17 de juny 
de 2015, d’aprovació de la organització política de l’ajuntament, del següent tenor literal: 
 
“DECRET 673.- Castellar del Vallès, 17 de juny de 2015. 
ATÈS que el dia 13 de juny de 2015 s’ha constituït la corporació municipal sorgida de les 
eleccions locals celebrades el 24 de maig de 2015 i s’ha procedit a l’elecció de l’alcalde. 
ATÈS que de conformitat amb els articles 21.1.a) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de 
les bases del règim local i 53.1.b) del text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, l’alcalde o alcaldessa ostenta  
l’atribució de dirigir el govern i l’administració municipal. 
ATÈS que l’estructuració de la organització política de l’ajuntament ha de tenir per objecte 
desenvolupar el programa de govern, aconseguir la màxima eficiència i eficàcia en la seva 
acció i la major eficiència en el funcionament de l’Administració municipal. 
Aquesta Alcaldia HA RESOLT 
PRIMER.- Estructurar la organització política de l’ajuntament en les següents regidories, que 
actuaran sota la direcció política de l’Alcaldia: 
1. Regidoria de Planificació, amb competències sobre els àmbits de gestió següents: 
 a) Desplegament del pla d’ordenació urbanística municipal. 
 b) Gestió, legalitat i disciplina urbanística. 
 c) Projectes i obres municipals. 
 d) Llicències d’obres. 
 e) Patrimoni i paisatge urbà. 
 f) Planificació de la mobilitat. 
 g) Aparcament. 
 h) Transport públic de viatgers. 
2. Regidoria de Manteniment, Sostenibilitat i Medi Natural, amb competències sobre els 

àmbits de gestió següents: 
 a) Manteniment de l’espai públic. 
 b) Manteniment i millora d’equipaments municipals. 
 c) Logística. 
 d) Energies renovables. 
 e) Educació ambiental. 
 f) Gestió de residus i deixalleria. 
 g) Planificació i gestió del medi natural. 
 h) Política d’eficiència energètica. 



 

 

 i) Protecció de la salut. 
 j) Atenció a les urbanitzacions. 
3. Regidoria de Finances i Serveis Municipals, amb competències sobre els àmbits de gestió 

següents: 
 a) Intervenció, tresoreria i gestió tributària. 
 b) Planificació econòmica. 
 c) Secretaria. 
 d) Assessoria jurídica. 
 e) Contractació d’obres, subministraments i serveis públics. 
 f) Gestió de compres. 
 g) Arxiu municipal. 
 h) Polítiques de recursos humans. 
 i) Selecció, formació i promoció del personal. 
 j) Règim disciplinari. 
 k) Relacions laborals. 
 l) Prevenció de riscos laborals. 
 m) Seguiment de grans concessions municipals. 
4. Regidoria de Govern Obert, amb competències sobre els àmbits de gestió següents: 
 a) Societat de la informació. 
 b) Protecció de dades personals. 
 c) Telecomunicacions. 
 d) Sistemes de qualitat i organització. 
 e) Atenció ciutadana. 
 f) Participació ciutadana i associacionisme veïnal. 
 g) Registre municipal d’entitats. 
 h) Transparència i govern obert. 
5. Regidoria de Seguretat Ciutadana, Convivència i Civisme, amb competències sobre els 

àmbits de gestió següents: 
 a) Policia local. 
 b) Educació i seguretat vial. 
 c) Junta Local de Seguretat. 
 d) Atenció ciutadana en matèria de seguretat ciutadana. 
 e) Protecció civil. 
 f) Gestió de l’ocupació de l’espai públic. 
6. Regidoria d’Educació, Formació i Ocupació, amb competències sobre els àmbits de gestió 

següents: 
 a) Planificació educativa. 
 b) Gestió d’infraestructures educatives. 
 c) Escoles bressol. 
 d) Escola Municipal de Música. 
 e) Escola Municipal d’Adults. 
 f) El Mirador. 
 g) Formació no reglada. 
 h) Projecte educatiu de ciutat. 
 i) Consell Escolar Municipal. 
 j) Normalització lingüística. 
 k) Polítiques d’infància. 
 l) Formació ocupacional. 
 m) Polítiques actives d’ocupació. 
7. Regidoria de Salut, Serveis Socials i Habitatge, amb competències sobre els àmbits de 

gestió següents: 
 a) Gestió dels serveis socials. 
 b) Serveis especialitzats d’infància, adolescència i família. 
 c) Desenvolupament de plans per a persones amb necessitats especials. 
 d) Promoció de la salut. 
 e) Cementiri i tanatori. 
 f) Oficina Local d’Habitatge. 
8. Regidoria de Joventut, amb competències sobre els àmbits de gestió següents: 
 a) Desenvolupament del pla local de joventut. 



 

 

 b) Foment de l’associacionisme juvenil. 
9. Regidoria de Programes Socials, amb competències sobre els àmbits de gestió següents: 
 a) Desenvolupament del pla d’igualtat. 
 b) Gestió dels serveis d’atenció a la dona. 
 c) Casals d’avis. 
 d) Programa d’envelliment actiu. 
 e) Promoció de polítiques de cooperació i solidaritat. 
10. Regidoria de Dinamització Econòmica i Cultural, amb competències sobre els àmbits de 

gestió següents: 
 a) Foment i promoció de l’activitat econòmica i de la creació d’empreses. 
 b) Llicències d’activitats. 
 c) Desenvolupament de polítiques industrials. 
 d) Finestreta única empresarial. 
 e) Promoció del comerç urbà, mercat municipal i mercat ambulant. 
 f) Relacions amb les entitats i col·lectius de comerciants. 
 g) Oficina municipal de defensa del consumidor. 
 h) Fires. 
 i) Promoció d’activitats i cooperació amb les entitats culturals. 
 j) Cultura popular i cultura artística. 
 k) Biblioteca municipal. 
 l) Gestió d’equipaments culturals. 
11. Regidoria d’Esports, amb competències sobre els àmbits de gestió següents: 
 a) Promoció i foment de l’activitat física i esportiva. 
 b) Gestió de les instal·lacions i equipaments esportius municipals. 
 c) Foment de l’associacionisme esportiu i relacions amb les entitats esportives. 
12. Regidoria de Comunicació, amb competències sobre els àmbits de gestió següents: 
 a) Mitjans de comunicació. 
 b) Consell municipal de comunicació. 
 c) Imatge corporativa. 
 d) Comunicació institucional. 
 e) Protocol, honors  distincions. 
 f) Relacions institucionals. 
SEGON.- Publicar aquesta resolució al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona 
TERCER.- Donar compte d’aquesta resolució al Ple en la primera sessió que celebri.” 
 
QUART.- Es dona per assabentat de la resolució de l’alcalde núm. 674/2015, de 17 de juny 
de 2015, de delegació de competències en regidors i regidores, del següent tenor literal: 
 
“DECRET 674.- Castellar del Vallès, 17 de juny de 2015. 
ATÈS que el dia 13 de juny de 2015 s’ha constituït la corporació municipal sorgida de les 
eleccions locals celebrades el 24 de maig de 2015 i s’ha procedit a l’elecció de l’alcalde. 
ATÈS que de conformitat amb els articles 23.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
bases del règim local i 54.1 del text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, 
aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, l’alcalde ha nomenat els membres de la 
Junta de Govern Local i els tinents d’alcalde per resolucions de 15 de juny de 2015 
ATÈS que de conformitat amb els articles 23.4 de Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
bases del règim local i 56.1 del text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, 
aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, l’alcalde pot delegar l’exercici de 
determinades atribucions en els membres de la Junta de Govern Local, sense perjudici de les 
delegacions especials que, per a encàrrecs específics, pugui realitzar en favor de qualsevol 
membre de la Corporació, encara que no pertanyi a la Junta de Govern Local. 
ATÈS que de conformitat amb l’article 13 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim 
jurídic de les administracions públiques i del procediment administratiu comú, expressament 
s’autoritza la possibilitat que l’òrgan o autoritat que tingui atribuïda la competència com pròpia 
pugui delegar-la, a excepció que una llei, en sentit formal i material, ho prohibeixi 
expressament, i regula el procediment, supòsits i requisits de la delegació de competències. 
VISTES les competències atribuïdes a l’Alcaldia pels articles 21.1 de Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases del règim local i 53.1 del text refós de la Llei municipal i de règim local 
de Catalunya, aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril. 



 

 

ATÈS que en base als principis d’eficàcia, economia i celeritat que han de regir tota actuació 
administrativa, es considera convenient la delegació de determinades competències pròpies de 
l’Alcaldia en favor dels/de les tinents/tes d’alcalde i/o regidors/res delegats/des. 
ATÈS que l’alcalde ha aprovat l’estructura de l’organització política per resolució de 17 de juny 
de 2015. 
Aquesta Alcaldia HA RESOLT 
PRIMER.- Delegar genèricament en els regidors i les regidores que a continuació es relacionen i 
per als àmbits d’actuació que en cada cas s’assenyalen, les facultats de dirigir els serveis 
corresponents i de gestionar-los en general, de conformitat amb els àmbits de gestió política 
assignats a cada Regidoria per resolució de l’alcalde núm. 673/2015 de 17 de juny de 2015: 
a) En la regidora sra. Maria Glòria Massagué Casals, respecte dels àmbits de gestió inclosos a 
la Regidoria de Salut, Serveis Socials i Habitatge. 
b) En el regidor sr. Joan Creus Oliveras, respecte dels àmbits de gestió inclosos a la Regidoria 
de Comunicació. 
c) En la regidora sra. Josefa Martínez Romero, respecte dels àmbits de gestió inclosos a la 
Regidoria de Programes Socials. 
d) En el regidor sr. Óscar Lomas Cortés, respecte dels àmbits de gestió inclosos a la Regidoria 
de Finances i Serveis Municipals. 
e) En el regidor sr. Aleix Canalís Alsina, respecte dels àmbits de gestió inclosos a la Regidoria 
de Manteniment, Sostenibilitat i Medi Natural, i a la Regidoria d’Esports 
f) En el regidor sr. José Eduardo González Navas, respecte dels àmbits de gestió inclosos a la 
Regidoria de Planificació. 
g) En el regidor sr. José Leiva Reyes, respecte dels àmbits de gestió inclosos a la Regidoria de 
Seguretat Ciutadana, Convivència i Civisme. 
h) En la regidora sra. Anna Maria Mármol Martínez, respecte dels àmbits de gestió inclosos a la 
Regidoria de Dinamització Econòmica i Cultural. 
i) En la regidora sra. Maria Antònia Puig Mayor, respecte dels àmbits de gestió inclosos a la 
Regidoria d’Educació, Formació i Ocupació. 
j) En el regidor sr. Daniel Pérez Morejón, respecte dels àmbits de gestió inclosos a la Regidoria 
de Govern Obert, i a la Regidoria de Joventut. 
La delegació general de competències a favor dels esmentats regidors i regidores inclou: 
1. Representar l’ajuntament. 
2. Dirigir, inspeccionar i impulsar els serveis municipals dins de l’àmbit de les seves 

competències. 
3. Signar els documents, escrits i dictàmens necessaris per a la gestió de tots els actes 

definitius o de tràmit, que es dictin en relació amb les matèries delegades. 
SEGON.- Delegar en el regidor sr. Oscar Lomas Cortés, membre de la Junta de Govern Local, i 
sense perjudici de la delegació genèrica de l’apartat primer d’aquesta resolució, les atribucions 
següents, inclosa la facultat de resoldre mitjançant actes administratius que afectin a terceres 
persones: 
a) Autoritzar, disposar despeses i reconèixer l’obligació de pagament en els límits de les 

competències de l’Alcaldia. 
b) Ordenar els pagaments. 
c) Aprovar factures i certificacions d’obres. 
d) Aprovar la devolució de garanties. 
e) Aprovar la despesa, adjudicar i formalitzar contractes menors per a tots els àmbits de 

gestió de l’ajuntament. 
f) Presidir les meses de contractació en els procediments licitatoris. 
TERCER.- Delegar en el regidor sr. José Eduardo González Navas membre de la Junta de 
Govern Local, i sense perjudici de la delegació genèrica de l’apartat primer d’aquesta resolució, 
les atribucions següents, inclosa la facultat de resoldre mitjançant actes administratius que 
afectin a terceres persones: 
a) Atorgar llicències d’obres menors i donar-se per assabentat de les comunicacions prèvies 

d’obres. 
b) Signar actes d’inici o de recepció d’obres. 
c) Incoar, tramitar i resoldre expedients sancionadors amb la facultat d’imposar sancions, en 

les matèries corresponents al seu àmbit d’actuació. 
d) Dictar ordres d’execució, en les matèries corresponents al seu àmbit d’actuació, i 

determinar els danys i perjudicis causats per les infraccions. 



 

 

QUART.- Delegar en la regidora sra. Anna Maria Mármol Martínez, membre de la Junta de 
Govern Local, i sense perjudici de la delegació genèrica de l’apartat primer d’aquesta resolució, 
les atribucions següents, inclosa la facultat de resoldre mitjançant actes administratius que 
afectin a terceres persones: 
a) Donar-se per assabentada de les comunicacions prèvies d’activitats o actes de qualsevol 

classe, en les matèries corresponents al seu àmbit d’actuació. 
CINQUÈ.- Delegar en el regidor sr. José Leiva Reyes, membre de la Junta de Govern Local, i 
sense perjudici de la delegació genèrica de l’apartat primer d’aquesta resolució, les atribucions 
següents, inclosa la facultat de resoldre mitjançant actes administratius que afectin a terceres 
persones: 
a) Incoar, tramitar i resoldre expedients sancionadors amb la facultat d’imposar sancions, en 

matèria de circulació vial i de tinença d’animals. 
b) Presidir la Junta Local de Seguretat en els casos d’absència de la persona titular de 

l’Alcaldia. 
SISÈ.- Nomenar comissionat del projecte Castellar 20/20 al regidor sr. Joan Creus Oliveras.  
SETÈ.- Delegar  de forma indistinta en tots els regidors i regidores de la Corporació les 
competències que atorga a l’Alcaldia l’article 51.1 del Codi civil, per autoritzar matrimonis civils 
que es celebrin en el terme municipal de Castellar del Vallès. 
VUITÈ.- Subjectar les delegacions conferides en els apartats anteriors d’aquesta resolució al 
règim següent: 
a) Els actes dictats en exercici de les competències delegades, s’entenen dictats per l’Alcaldia 

de conformitat amb l’article 13.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic 
de les administracions públiques i del procediment administratiu comú, i posen fi a la via 
administrativa, de conformitat amb els articles 52.2.b) de Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases del règim local i 172.1 del text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya, aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril. 

b) Les competències delegades poder ser revocades en qualsevol moment per l’Alcaldia. 
c) L’Alcaldia pot avocar per a ella mateixa, en qualsevol moment, per raons d’urgència, 

d’interès general o de simple oportunitat procedimental, qualsevol assumpte objecte de 
delegació, sense afectar la delegació en si mateixa. 

d) Les competències delegades s’hauran d’exercir en els termes i dins dels límits de la 
delegació, no sent susceptibles de ser delegades pels seus titulars en un altre òrgan o 
regidor. 

e) En cas d’absència, vacant, malaltia o qualsevol altre impediment, dels regidors o regidores 
delegats, l’Alcaldia assumirà directament i automàticament les competències delegades, 
com a titular de la competència originària, entenent-se a aquests efectes exercitada la 
potestat d’avocació en base a la present resolució, sense necessitat d’una nova resolució 
expressa en aquest sentit. 

f) Els regidors i regidors afectats accepten la competència delegada de forma tàcita si en el 
termini de les 48 hores següents a la notificació no manifesten res en contra. 

g) Aquesta resolució inicia la seva vigència en el mateix moment de la seva signatura. 
NOVÈ.- Publicar aquesta resolució al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona 
DESÈ.- Donar compte d’aquesta resolució al Ple en la primera sessió que celebri.” 
 
CINQUÈ.- Es dona per assabentat de la resolució de l’alcalde núm. 675/2015, de 17 de juny 
de 2015, de delegació de competències en la Junta de Govern Local, del següent tenor literal: 
 
“DECRET 675.- Castellar del Vallès, 17 de juny de 2015. 
ATÈS que el dia 13 de juny de 2015 s’ha constituït la corporació municipal sorgida de les 
eleccions locals celebrades el 24 de maig de 2015 i s’ha procedit a l’elecció de l’alcalde. 
ATÈS que de conformitat amb els articles 23.2.b) de Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de 
les bases del règim local i 54.2.b) del text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, l’alcalde pot delegar l’exercici de 
determinades atribucions en la Junta de Govern Local. 
ATÈS que de conformitat amb l’article 13 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim 
jurídic de les administracions públiques i del procediment administratiu comú, expressament 
s’autoritza la possibilitat que l’òrgan o autoritat que tingui atribuïda la competència com pròpia 
pugui delegar-la, a excepció que una llei, en sentit formal i material, ho prohibeixi 
expressament, i regula el procediment, supòsits i requisits de la delegació de competències. 



 

 

VISTES les competències atribuïdes a l’Alcaldia pels articles 21.1 de Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases del règim local i 53.1 del text refós de la Llei municipal i de règim local 
de Catalunya, aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril. 
ATÈS que en base als principis d’eficàcia, economia i celeritat que han de regir tota actuació 
administrativa, es considera convenient la delegació de determinades competències pròpies de 
l’Alcaldia en favor de la Junta de Govern Local. 
Aquesta Alcaldia HA RESOLT 
PRIMER.- Deixar sense efecte la resolució de l’alcalde núm. 589/2011, de 14 de juny de 2011, 
de delegació de competències en la Junta de Govern Local 
SEGON.- Delegar en favor de la Junta de Govern Local, sense perjudici de les atribucions 
d’assistència a l’Alcaldia i aquelles altres atribucions que li deleguin altres òrgans municipals o 
li atribueixin les lleis, les competències següents: 
a) Aprovar l’oferta d’ocupació pública d’acord amb el pressupost i la plantilla aprovats pel ple. 
b) Aprovar les bases de les proves per seleccionar el personal i per als concursos de provisió 

de llocs de treball. 
c) Distribuir les retribucions complementàries del personal al servei de l’ajuntament que no 

siguin fixes i periòdiques. 
d) Nomenar i contractar el persona al servei de l’ajuntament i acordar les sancions, llevat de 

la separació del servei del personal funcionari i l’acomiadament del personal laboral. 
e) Aprovar inicialment el planejament derivat de qualsevol classe. 
f) Aprovar inicialment i definitivament la delimitació dels polígons o unitats d’actuació 

urbanística, sistemes d’actuació urbanística i la modalitat d’aquests, estatuts i bases 
d’actuació en la modalitat de compensació bàsica, estudis de detall i els projectes de 
reparcel·lació. 

g) Aprovar inicialment i definitivament els projectes d’urbanització. 
h) Contractar obres, subministraments, serveis, gestió de serveis públics, contractes 

administratius especials i contractes privats, llevat dels contractes menors, quan el seu 
import no superi el 10 per cent dels recursos ordinaris del pressupost ni, en qualsevol cas, 
la quantia de sis milions d’euros, inclosos els de caràcter pluriennal quan la seva durada no 
sigui superior a quatre anys, sempre que l’import acumulat de totes les seves anualitats no 
superi el percentatge indicat, referit als recursos ordinaris del pressupost del primer 
exercici, ni la quantia assenyalada.  Aquesta delegació comprèn totes les competències que 
la Llei de contractes del sector públic atribueix a l’òrgan de contractació referides a aquests 
contractes. 

i) Adjudicar concessions sobre els béns de l’entitat i adquirir béns immobles i drets subjectes 
a la legislació patrimonial quan el seu valor no superi el 10 per cent dels recursos ordinaris 
del pressupost ni l’import de tres milions d’euros, així com l’alienació del patrimoni, quan el 
seu valor no superi el percentatge ni al quantia indicats. 

j) Aprovar els projectes d’obres i de serveis quan l’Alcaldia sigui competent per a la seva 
contractació o concessió i estiguin previstos en el pressupost. 

k) Concedir les llicències d’obres majors, les llicències mediambientals corresponents a les 
activitats, llicències corresponents a la regulació administrativa d’espectacles públics i les 
activitats recreatives i aquelles altres llicències que així ho disposin les ordenances 
municipals, tals com llicències de primera ocupació, llicències d’ocupació de la via pública, 
etc. 

l) Aprovar els convenis de col·laboració o cooperació interadministrativa, la competència dels 
quals vingui atribuïda legal o reglamentàriament a l’Alcaldia. 

TERCER.- Subjectar les delegacions conferides en l’apartat anterior d’aquesta resolució al 
règim següent: 
a) Els actes dictats en exercici de les competències delegades, s’entenen dictats per l’Alcaldia 

de conformitat amb l’article 13.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic 
de les administracions públiques i del procediment administratiu comú, i posen fi a la via 
administrativa, de conformitat amb els articles 52.2.b) de Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases del règim local i 172.1 del text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya, aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril. 

b) Les competències delegades poder ser revocades en qualsevol moment per l’Alcaldia. 
c) L’Alcaldia pot avocar per ella mateixa, en qualsevol moment, per raons d’urgència, 

d’interès general o de simple oportunitat procedimental, qualsevol assumpte objecte de 
delegació, sense afectar la delegació en si mateixa.  Aquesta vocació es produirà 



 

 

automàticament en els períodes en que la Junta de Govern Local no realitzi sessions 
ordinàries per qualsevol causa. 

d) Aquesta resolució inicia la seva vigència en el mateix moment de la seva signatura. 
QUART.- Publicar aquesta resolució al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona 
CINQUÈ.- Donar compte d’aquesta resolució al Ple en la primera sessió que celebri.” 
SISÈ.- Publicar les referides resolucions al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
La Corporació es donà per assabentada 
 
2.- PRESA DE CONEIXEMENT DE LA CONSTITUCIÓ DELS GRUPS MUNICIPALS I DEL  
     SEUS RESPECTIUS PORTAVEUS 
VIST el que disposa l’article 71 del Reglament Orgànic Municipal que preveu que en cada 
mandat corporatiu es podran constituir tants grups polítics municipals, com llistes electorals 
hagin obtingut una representació municipal, sense que un mateix regidor o regidora pugui 
formar part de més d’un grup polític, ni aquests puguin estar formats per regidors o regidores 
de diferent llista electoral. 
VIST que l’article 72 del Reglament Orgànic Municipal, pel que respecte a la formació dels 
grups polítics municipals, contempla que es constituiran mitjançant escrit adreçat a l’Alcalde, 
fent constar el regidor designat com a portaveu. 
VIST que els grups polítics han fet arribar les seves propostes. 
L’Ajuntament Ple 
Es dona per assabentat de la constitució  dels grups polítics municipals, de les persones que 
els formen i dels seus respectius portaveus: 
GRUP POLÍTIC MUNICIPAL SOM DE CASTELLAR-PSC-CP 
Membres:  Ignasi Giménez Renom 
   Maria Glòria Massagué Casals 
   Joan Creus Oliveras 
   Josefa Martínez Romero 
   Óscar Lomas Cortés 
   Aleix Canalís Alsina 
   José Eduardo González Navas 
   José Leiva Reyes    
   Anna Maria Marmol Martínez 
   Maria Antònia Puig Mayor 
   Daniel Pérez Morejón 
Portaveu:  Óscar Lomas Cortés 
Portaveu suplent: Aleix Canalís Alsina 
 
GRUP POLÍTIC MUNICIPAL ESQUERRA REPUBLICANA CASTELLAR DEL VALLÈS 
Membres:  Rafel Homet i Ventayol 
   Josep Maria Calaf i Vives 
   Núria Raspall i Aluja 
   Ferran Rebollo i Flix 
Portaveu:  Rafel Homet i Ventayol 
Portave suplent: Josep Maria Calaf i Vives 
 
GRUP POLÍTIC MUNICIPAL NOSALTRES DECIDIM CASTELLAR DEL VALLÈS-NOSDECAV-CAV-PA 
Membres:  Joan Moyà Köhler 
   Concepción Gracia Gordillo 
   Jordi Uyà Puigmartí 
   Elisenda Alamany Gutiérrez 
Portaveu:  Joan Moyà Köhler 
Portaveu suplent: Concepción Gracia Gordillo 
 
GRUP POLÍTIC MUNICIPAL CONVERGÈNCIA DEMOCRÀTICA DE CATALUNYA 
Membres:  Beatriz Garcia Fandino 
   Lidia Urrutia Masana 
Portaveu:  Beatriz Garcia Fandino 
Portaveu suplent: Lidia Urrutia Masana 
La Corporació es donà per assabentada 



 

 

 
3.- APROVACIÓ DE LA PERIODICITAT DE LES SESSIONS ORDINÀRIES DEL PLE I  
      DE LA JUNTA DE GOVERN 
D’acord amb l’article 83 del Reglament Orgànic Municipal, el Ple de la Corporació té sessió 
ordinària, com a mínim, un cop al mes i sempre que hi hagi assumptes a tractar, excepte 
períodes de vacances i causes justificades, prèvia consulta a la Junta de portaveus. 
En igual sentit l’article 100 preveu que les sessions ordinàries de la Junta de Govern Local 
tindran lloc amb caràcter setmanal, establint a l’inici del mandat mitjançant acord plenari les 
dates i hores concretes de cada celebració. 
Dit això, a proposta de l’Alcaldia. 
S’ACORDA: 
PRIMER.- Acordar  que el Ple celebrarà sessió ordinària cada últim dimarts de mes, a les vuit 
de la tarda, llevat el mes d’agost pel període vacacional. No obstant els mesos de juliol i 
desembre es podrà avançar  la sessió ordinària, per l’Alcaldia, prèvia consulta a la Junta de 
Portaveus. 
SEGON.- Acordar que la Junta de Govern Local celebrarà sessió ordinària cada dimarts, a dos 
quarts de set de la tarda, llevat els períodes de vacances. No obstant per propi acord de la 
Junta de Govern podrà variar data i hora per a millor adaptar-se a les necessitats dels seus 
membres. 
VOTACIÓ: FOU APROVADA PER UNANIMITAT 
 
4.- APROVACIÓ DE LA CREACIÓ I COMPOSICIÓ DE LES COMISSIONS  
      INFORMATIVES I DE LA COMISSIÓ ESPECIAL DE COMPTES 
ATÈS que els grups integrants de la Corporació han de participar en els òrgans complementaris 
de l’Ajuntament que tinguin com a funció l’estudi, informe o consulta dels assumptes que vagin 
al Ple, així ho disposa l’article 20.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del 
règim local. 
ATÈS el que disposa l’article 49 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, sobre la creació d’òrgans 
complementaris. 
ATÈS que el reglament Orgànic Municipal en el seu article 64 preveu  que les comissions 
informatives podran ser de caràcter permanent o de caràcter especial. 
ATÈS que són comissions informatives de caràcter permanent les que, amb vocació 
d’estabilitat, es constitueixen amb caràcter general a l’inici de cada mandat corporatiu, 
estenent el seu àmbit d’actuació a un sector determinat de l’activitat municipal, en funció de 
les grans àrees funcionals en que aquesta s’organitzi, amb les quals, si és possible, es 
procurarà correspondre. 
ATÈS que són comissions informatives de caràcter especial, les que es constitueixen pel Ple 
amb caràcter transitori per l’estudi d’un assumpte concret, sense vocació de permanència, o 
les que, per imperatiu legal o obeint a especialitats de qualsevol tipus, el Ple estimi oportú 
crear. 
ATÈS que l’article 66 del Reglament Orgànic Municipal respecte a la seva creació contempla 
que la determinació del número de comissions informatives de caràcter permanent, la seva 
denominació, composició  i àmbit d’actuació, així com la seva modificació, correspon al Ple, en 
la primera sessió que celebri desprès de la seva constitució, que a proposta de l’Alcalde o 
Alcaldessa, adoptarà els acord oportuns. 
ATÈS que pel que respecta a la Comissió especial de comptes aquesta, segons l’article  68 del 
Reglament Orgànic Municipal, és una comissió informativa necessària, de caràcter  especial, 
que té per objecte examinar i informar, abans del dia 1 de juny de cada any, el compte 
general de la Corporació. 
ATÈS que la Comissió especial de comptes s’integrarà en la comissió informativa que tingui 
atribuïdes les competències en matèria d’Hisenda que, a aquests efectes, es constituirà com a 
Comissió especial de comptes. 
L’Ajuntament Ple 
ACORDA 
PRIMER.- Constituir les següents comissions informatives de caràcter permanent per emetre 
informe i debat dels comptes del seu àmbit, que tinguin que  sotmetre’s a sessió de 
l’Ajuntament en Ple o per tractar-ne aquells que sense ésser coneixement del plenari es 
presenten pel seu treball. 



 

 

COMISSIÓ INFORMATIVA DE FINANCES I SERVEIS MUNICIPALS, amb el contingut 
següent: 

- Hisenda 
- Secretaria i Serveis Jurídics 
- Contractació d’obres, serveis i subministraments. 
- Recursos humans 
- Seguretat ciutadana 
- Noves tecnologies 
- Atenció ciutadana  
- Comunicació 
- Grans concessions municipals 

 
COMISSIÓ INFORMATIVA DE PLANIFICACIÓ, amb el contingut següent: 

- Urbanisme 
- Llicències d’obres i activitats 
- Transport i mobilitat 
- Medi ambient 
- Espai Públic. 
- Promoció econòmica i comerç 
- Promoció de la Vila i Fires 

 
COMISSIÓ INFORMATIVA SOCIAL, amb el contingut següent: 

- Educació 
- Serveis Socials 
- Salut 
- Habitatge 
- Gent Gran 
- Cultura 
- Joventut 
- Esports 
- Equipaments del seu àmbit    

  
SEGON.- Aprovar la composició de les comissions permanents i especials d’acord amb el que 
disposa l’article 67 del Reglament Orgànic Municipal. Cada comissió sota la presidència de 
l’alcalde o regidor/a en qui delegui estarà integrada pel nombre de vocals següents de cada 
grup polític municipal: 

- 5 membres del grup polític Som de Castellar-PSC-CP 
- 2 membres del grup polític Esquerra Republicana Castellar del Vallès 
- 2 membres del grup polític Nosaltres Decidim Castellar del Vallès-NOSDECAV-CAV-PA 
- 1 membre del grup polític Convergència Democràtica de Catalunya 

 
TERCER.- Aprovar que la Comissió  especial de comptes estarà formada per les mateixes 
persones integrants de la Comissió informativa de finances i serveis municipals. 
QUART.- Prendre coneixement,  que a proposta dels portaveus dels diferents grups politics, 
les persones membres que designen per a cada comissió permanent o especial son les que es 
detallen a continuació, sense perjudici que puguin variar en el transcurs del mandat: 
 
COMISSIÓ INFORMATIVA DE FINANCES I SERVEIS MUNICIPALS 

- 5 membres de Som de Castellar-PSC-CP:  
Titulars: Daniel Pérez Morejón, José Leiva Reyes, José Eduardo González Navas, Maria 
Glòria Massagué Casals, i Josefa Martínez Romero 
Suplents: Joan Creus Oliveras, Óscar Lomas Cortés, Aleix Canalís Alsina, Anna Maria 
Mármol Martínez, i Maria Antònia Puig Mayor 

 
- 2 membres d’Esquerra Republicana Castellar del Vallès: 

Titulars: Ferran Rebollo i Flix, i Núria Raspall i Aluja 
Suplents: Rafel Homet i Ventayol, i Josep Maria Calaf i Vives 

 
- 2 membres de Nosaltres Decidim Castellar del Vallès-NOSDECAV-CAV-PA: 



 

 

Titulars: Elisenda Alamany Gutiérrez, i Joan Moyà Köhler 
Suplents: Concepción Gracia Gordillo, i Jordi Uyà Puigmartí 

 
- 1 membre de Convergència Democràtica de Catalunya: 

Titular: Beatriz Garcia Fandino 
Suplent: Lidia Urrutia Masana 

 
COMISSIÓ INFORMATIVA DE PLANIFICACIÓ 

- 5 membres de Som Castellar-PSC-CP: 
 

Titulars: Joan Creus Oliveras, Aleix Canalís Alsina, Anna Maria Mármol Martínez, Maria 
Glòria Massagué Casals, i Josefa Martínez Romero 
Suplents: Óscar Lomas Cortés, José Eduardo González Navas, José Leiva Reyes, Maria 
Antònia Puig Mayor, i Daniel Pérez Morejón 

 
- 2 membres d’Esquerra Republicana Castellar del Vallès: 

Titulars: Josep Maria Calaf i Vives, i Rafel Homet i Ventayol 
Suplents: Núria Raspall i Aluja, i Ferran Rebollo i Flix 
 

- 2 membres de Nosaltres Decidim Castellar del Vallès-NOSDECAV-CAV-PA: 
Titulars: Jordi Uyà Puigmartí, i Joan Moyà Köhler 
Suplents: Concepción Gracia Gordillo, i Elisenda Alamany Gutiérrez 
 

- 1 membre de Convergència Democràtica de Catalunya: 
Titular: Beatriz Garcia Fandino 
Suplent: Lidia Urrutia Masana 

 
COMISSIÓ INFORMATIVA SOCIAL 

- 5 membres de Som Castellar-PSC-CP: 
 

Titulars: Daniel Pérez Morejón, Joan Creus Oliveras, José Leiva Reyes, Maria Glòria 
Massagué Casals, i Josefa Martínez Romero 
Suplents: Óscar Lomas Cortés, Aleix Canalís Alsina, José Eduardo González Navas, Anna 
Maria Mármol Martínez, i Maria Antònia Puig Mayor 

 
- 2 membres d’Esquerra Republicana Castellar del Vallès: 

Titulars: Rafel Homet i Ventayol, i Núria Raspall i Aluja 
Suplents: Josep Maria Calaf i Vives, i Ferran Rebollo i Flix 

 
- 2 membres de Nosaltres Decidim Castellar del Vallès-NOSDECAV-CAV-PA: 

 
Titulars: Concepción Gracia Gordillo, i Joan Moyà Köhler 
Suplents: Jordi Uyà Puigmartí, i Elisenda Alamany Gutiérrez 

 
- 1 membre de Convergència Democràtica de Catalunya: 

Titular: Lidia Urrutia Masana 
Suplent: Beatriz Garcia Fandino 

 
INTERVENCIONS 
Presenta les propostes el Sr. Alcalde, i diu que aquest és un organigrama que recull 
l’experiència de vuit anys de govern municipal.  
Per tant, no és un cartipàs pensat exclusivament des d’un punt de vista teòric, sinó sobretot 
des d’un punt de vista pràctic, d’enfrontar-se als problemes reals dia a dia des de cada un dels 
diferents regidories. 
La principal novetat és que desapareixen les àrees.  
Normalment, les regidories s’agrupen temàticament en diferents àmbits. Així ho hem fet 
durant els darrers vuit anys.  A grans traces, hi havia una àrea de Territori, una de Serveis a 
les Persones i d’altres de caràcter més intern de l’Ajuntament. Aquesta esquema, doncs, 
desapareix.  



 

 

Entenem que una aposta per una major transversalitat, significa superar les delimitacions de 
les àrees i que, per tant, el treball coordinat s’ha de poder fer generalitzable a tots els àmbits 
de gestió. Per posar un exemple, no només s’ha de coordinar els serveis socials amb joventut, 
sinó també amb cultura o via pública.  
Entenem, però, que la millor coordinació és la que es produeix en el si de la mateixa regidoria 
i, precisament, per això, hem creat noves regidories que van més enllà de la mera suma 
acumulativa de competències i delegacions.  
Perquè els senyors regidors m’entenguin.  No tenim una regidoria d’Ocupació i una altra 
regidoria d’Educació i Formació que porta una única persona. Tenim una única regidoria.  
Compacta i única.  
Això ens permetrà poder aprofitar molt millors els recursos, tant personals com materials.  
En comptes de dividir, agrupar, integrar, fusionar.  
I donar una perspectiva diferent en alguns temes, com el que acabo de citar, que ens ha de 
permetre replantejar funcionaments.  
En aquest sentit, les línies estratègiques que hem volgut marcar en el cartipàs són: 

• En primer lloc, tirar endavant una reflexió estratègica sobre el model de municipi. 
Després que la darrera legislatura l’hem centrada en atendres les necessitats més 
bàsiques dels ciutadans, trobem necessari endegar un procés que ens permeti definir 
amb els principals actors i agents socials, culturals, econòmics de la vila quina ha de ser 
el full de ruta per Castellar dels propers anys. L’encarregat de liderar aquest procés, el 
qual hem anomenat Castellar 20/20, serà el regidor Joan Creus. Durant aquests mesos 
fins a final d’any volem dissenyar el procés i durant el 2016 endegar-lo. Aquest no ha 
de ser un projecte únicament de l’equip de govern, sinó que volem comptar amb la 
implicació, participació i complicitat de tots els grups municipals. Properament els 
citarem, doncs, per iniciar els treballs.  

• En segon lloc, integrar l’Ocupació amb l’Educació i la Formació. És a dir, només 
millorarem l’ocupabilitat de les persones en la mesura que aquestes estiguin més 
formades. La Maria Antònia Puig serà la regidoria. 

• En tercer lloc, agrupar els Serveis Socials i Salut amb Habitatge. Fins ara Habitatge 
depenia d’Urbanisme, si bé el treball diari de l’Oficina Local d’Habitatge és més proper 
amb Serveis Socials. La senyora Glòria Massagué en serà la responsable. 

• En quart lloc, fusionar la Dinamització Econòmica amb la Cultura. Millorant les 
connexions entre les fires, les activitats culturals i la projecció de la nostra vila. Pot 
semblar una proposta agosarada, però que pot resultar molt interessant. La regidora 
serà l’Anna Màrmol. 

• En cinquè lloc, agrupant en una sola regidoria els principals programes socials, com ara 
Igualtat, Cooperació, Gent Gran, la responsable de la qual serà la Pepa Martínez. 

• I, finalment, fent que un mateix regidor, en aquest cas el sr. Aleix Canalís, porti la 
regidoria de Manteniment i Esports, on sí que hem detectat que tenim certs dèficits en 
algunes instal·lacions.  

Altres consideracions, que m’agradaria fer al plenari: 
• La participació i la transparència seran dos dels eixos bàsics de l’acció de govern 

municipal durant els propers quatre anys. Aquestes seran les nostres senyes d’identitat. 
Per això, es crea una nova regidoria amb competències ja existents i d’altres de noves. 
Es tracta de la Regidoria de Govern Obert, on s’inclouen els temes relatius a 
Organització, Societat de la Informació Ciutadana, Participació i també Transparència. 
Aquesta és una regidoria, que comandarà el Sr. Dani Pérez, amb un pes important dins 
de l’organigrama i sobre la qual pivotaran moltes iniciatives d’aquesta legislatura que 
iniciem. 

• Per una altra banda, aquesta legislatura serà important els desplegament del nou 
POUM. Per això, hem volgut denominar la regidoria que portarà el regidor Pepe 
González, com la regidoria de Planificació, on a banda de les competències d’urbanisme, 
també s’inclouen les que tenen a veure amb les grans infraestructures, mobilitat i 
transports. Aquí passaran coses importants durant els propers quatre anys, com ara la 
posada en marxa de l’intercanviador de l’estació de la plaça Espanya de FGC i Renfe. 
Hem d’estar preparats per poder aprofitar aquesta oportunitat. De la mateixa manera 
que hem de continuar actuant com a lobby de pressió per tal de poder tenir un enllaç 
directe a l’autopista C58, sense necessitat d’haver de travessar Sabadell. 



 

 

• Pel que fa a la regidoria de Medi Ambient, comandada per l’Aleix Canalís, volem donar 
molta més importància a tot el que tingui a veure amb l’energia. Si durant els darrers 
anys, hem estat capaços d’estalviar molts diners a l’Ajuntament, ara cal traslladar-ho 
als ciutadans, comerços i indústries. Aquesta serà una de les línies principals a 
treballar.  

• El Pepe Leiva serà el primer regidor de Seguretat Ciutadana que repeteix en el càrrec. A 
les seves competències sobre la policia local, li hem volgut sumar les que fan referència 
a civisme i convivència. I és que la prevenció i la mediació són els millors instruments 
per resoldre possibles problemes que tinguem a l’espai públic.    

• I, finalment, comentar que volem donar una gran importància al control i seguiment de 
les principals concessions municipals. L’Oscar Lomas serà l’encarregat de vetllar perquè 
els plecs de clàusules dels diferents concessionaris municipals es compleixin i 
realitzarem auditories públiques perquè tothom pugui conèixer a fons de quina manera 
es realitzen els serveis públics.  

Aquests canvis en l’organigrama suposaran en breu moviments importants de dependències 
municipals. 
Encara que no ho aprovem avui, es creen diferents òrgans de coordinació municipal que han 
de permetre tant tècnicament com políticament generar espais de trobada per resoldre les 
casuístiques diàries i generar espais de reflexió en futur. 
A la vegada, a la proposta del grup municipal de Decidim, també incorporem en aquests 
òrgans de coordinació, espais de trobada entre regidors de govern i oposició, que vagin més 
enllà de les comissions informatives de plenari.  
Ens sembla interessant i necessari que els regidors ens puguem trobar més d’una vegada al 
mes per tal de tractar temes que no necessàriament hagin de passar-se al plenari.  
Als plens tractem coses molt importants, però també hem de reconèixer que no tot allò 
important passa sempre per aquest òrgan i, per tant, no sempre es pot sotmetre a exàmens i 
consideració per tots els regidors.  
Finalment, informar que la Junta de Govern Local quedarà composada de la següent manera: 
1r tinent d’alcalde: Joan Creus 
2on tinent d’alcalde: Oscar Lomas 
3a tinenta d’alcalde: Maria Antònia Puig 
4a tinenta d’alcalde: Anna Maria Mármol. 
5è tinent d’alcalde: Aleix Canalís. 
6è tinent d’alcalde: Pepe González. 
7è tinent d’alcalde: Pepe Leiva.  
Finalitzo, aquest és un govern experimentat. Que no pararà ni un minut. De fet, des del primer 
dia que portem treballant per tal de donar continuïtat als projectes i serveis municipals. 
Aquesta ha estat la voluntat dels ciutadans a les urnes.  
Tots aquests canvis els hem comunicat a la plantilla municipal a través de dues assemblees. 
Agrair la seva bona disposició per tirar endavant amb el cartipàs. És una nova organització 
municipal, diferent a la fins ara existent. Són evidents els canvis proposats, però el que 
determinarà l’encert o l’error dels mateixos, serà sense cap mena de dubte la feina que 
conjuntament puguem realitzar el govern i els treballadors municipals. 
No oblidem que el que fan funcionar els organigrames són les persones. 
 
Continua el Sr. Oscar Lomas, PSC, que farà l’exposició dels punts tercer i quart. 
Comença dient que els dos primers punts son de donar compte dels decrets de l’Alcaldia de 
constitució del cartipàs municipal  i així com també de la constitució dels grups municipals. 
També s’aprova la periodicitat de les sessions de la JGP i del Ple. D’altra banda en el punt 
quart es porta a aprovació i creació de les comissions informatives i també la comissió especial 
de comptes . Igualment s’assignen de manera proporcional els representants de cada grup 
municipal, tal com marca la Llei. 
 
Per ERC el Sr. Rafa Homet,  intervé dient que  sobre el punt de Presa de coneixement de les 
resolucions de l'Alcaldia sobre distribució del cartipàs, que ens preocupa la distribució del 
cartipàs, sobretot per dos punts: 
- Hi ha poca dedicació a l'ajuntament: 
El model que es presenta està pensat per a guanyar eleccions, més que no pas per a governar 
pensant en el futur del poble de Castellar. 



 

 

Amb aquesta estructura el pes cau en l'entorn d'alcaldia, de la figura de l'alcalde, amb molta 
flexibilitat per a donar resposta immediata als votants, la qual cosa està molt bé, però té com 
a conseqüència la impossibilitat de planificar i executar a mig i a llarg termini i ens condemna 
a estar lligats a l'acció d'altres administracions.  És un model, és clar. Però és un model que 
ens empobreix poc a poc econòmicament, social i cultural. Quan tot passa per una única 
persona i es basa en el què diran, estem perdent les potencialitats que tenim com a poble. A 
Castellar podríem estar, tots plegats, molt millor econòmica, social i culturalment. 
La prova d'això és que la dedicació a les regidories està més pensada en la situació laboral i 
personal de  cada regidor que no pas en funció dels interessos del poble de Castellar. Es pot 
entendre que en la situació actual, la regidora amb més competències a l'àrea de serveis 
socials i habitatge -una fusió que, per cert, aplaudim- no tingui gens de dedicació? 
Una reflexió que ens fem es que Anem tard.  
Quan ara se'ns presenta la proposta d'orientar el consistori cap a la reflexió de com ha de ser 
Castellar el 2020, només podem dir que és una excel·lent iniciativa... que s'havia d'haver fet la 
legislatura passada. L'actual equip de govern socialista de Castellar comença a planificar quan 
tothom comença a moure's per a buscar els recursos necessaris per a executar allò que tenen 
dissenyat de fa temps. Quan l'ajuntament de Castellar vulgui començar a buscar recursos, ja 
tothom s'haurà mogut.  
Aquest concepte de Castellar 20/20 – la nova regidoria estrella- respon al concepte que llança 
la Unió Europea, que s'hi posa el 2010 amb tres objectius clars ja dissenyats: abordar els 
principals reptes socials, promoure el lideratge industrial a Europa i reforçar l'excel·lència de la 
base científica europea. El nivell dels reptes és aquest. 
Darrera d'això, institucions i entitats hi aboquen el seu gra de sorra: 

1- La Universitat de Barcelona, el febrer del 2008. 
2- La Generalitat de Catalunya el març del 2012: Estratègia Catalunya 2020 
3- Horitzó 2020 jesuïtes: comencen el 2012. 
4- A pràcticament juliol de 2015, l'Ajuntament de Castellar es disposa a començar a 

parlar-ne. 
Afegim-hi, com dèiem al punt anterior, que el regidor comissionat per a aquesta àrea no té 
dedicació, la qual cosa es traduirà probablement en la contractació d'una empresa externa. Hi 
ha coses que es venen com estalvi però que, en realitat, surten cares. 
Ens alegrem que les regidories d'Educació, Formació i Educació s'agrupin. Esperem que sigui 
per a treballar més enllà d’una simple coordinació entre departaments, seguint l'esperit de la 
nova llei de Formació Professional aprovada pel Parlament de Catalunya. L'esperit és aquest i 
desitgem, pel bé de tots plegats, molts encerts a aquesta àrea. 
És una flor que no fa estiu en un cartipàs poc favorable a aconseguir fer aflorar i posar en valor 
les potencialitats culturals, econòmiques o patrimonials de Castellar. La nostra Vila compta 
amb un important capital humà de persones molt preparades en camps molt diferents. No 
entenem aquest resistència a deixar-les col·laborar i deixar el nostre futur en mans d'un grup 
molt reduït de persones. Esperem, aviat, consells de participació. 
 
Pel grup municipal de Decidim intervé el Sr. Jordi Uyà, tot dient que farem una anàlisi més 
aprofundida sobre el cartipàs que proposa el PSC per al mandat 2015-2019 respecte els 4 anys 
anteriors. 
Elements que ens preocupen del cartipàs: 
La regidoria de Salut, Serveis Socials i Habitatge deixarà de tenir una persona amb dedicació 
exclusiva, fet que ens preocupa especialment, tenint en compte el context actual i el fet que 
l'Oficina Local d'Habitatge no és un organisme que ara mateix tingui destinats ni recursos 
econòmics ni humans acceptables per fer front a la situació d'emergència social actual. Cada 
dimarts de cada setmana, la Plataforma d'Afectats per la Hipoteca ha de rebre nous casos 
d'afectats. No és una qüestió per prendre-s'ho lleugerament. Fa uns dies, a Sant Feliu del 
Racó, reunits amb el senyor Joan Creus i la plataforma de Recerca Activa de Feina vam discutir 
aquest mateix tema. A banda de la feina i de l'habitatge, no hi ha temes més estratègics i 
importants a Castellar. Que la gent pugui pagar les seves factures, que no volen que els les 
paguem nosaltres, que puguin quedar-se a casa seva i que puguin menjar sense l'ajut de 
Càritas. És així de senzill. 
També ens genera dubtes que la responsabilitat de Serveis Socials no estigui centralitzada, 
sinó que Habitatge vagi per una banda, i la regidora que s'encarregava de Cultura ara gestioni 
la resta de programes socials. En aquest sentit, també hem volgut fer una aportació entre les 



 

 

responsabilitat de la regidoria de programes socials i és l'impuls de polítiques LGBTI (col·lectiu 
lèsbic, gai, bisexual, transsexual i intergènere), conscients que la violència masclista no només 
té a veure amb la dona sinó amb qualsevol altra manera de viure la nostra sexualitat.  
Altres apunts: Una regidoria amb el títol de Dinamització econòmica i cultural i, per tant,la 
desaparició de la regidoria de Cultura, pròpiament, que no sabem si es tracta d'un reflex de la 
consideració que aquest valor tindrà en el proper mandat. Lligat amb el tema de la feina, ens 
ha sorprès la separació dels àmbits d'Empresa i Ocupació, ja que aquest primer passarà a 
formar part de la Regidoria d'Educació. És a dir, la mateixa persona que durà El Mirador, que 
vetllarà per les polítiques d'infància, per les escoles bressol, per les escoles municipals de 
música, per la d'adults, també s'ocuparà d'estimular les polítiques actives d'ocupació, quan 
aquests vuit anys aquesta feina s'ha desenvolupat amb una altra persona al capdavant que ara 
en canvi, durà Comunicació, un àmbit completament diferent. Des del nostre punt de vista 
creiem que conceptualment i per les sinergies que es podien crear entre Empresa i Ocupació, 
el canvi pot ser perjudicial. En general, veiem que regidories estratègiques, que caldria que 
estiguessin centralitzades per facilitar la coordinació de les seves funcions, com són Serveis 
Socials i Ocupació, es van dissolent i compartimentant, amb regidors al capdavant que durant 
vuit anys han tingut altres responsabilitats.   
Per últim, felicitar la iniciativa del Govern Obert en les noves responsabilitats que haurà de 
defensar el regidor de Joventut. Malgrat tot, creiem que hi ha moltes apostes i iniciatives per 
engegar i per escoltar en l'àmbit juvenil, que fins ara no s'han sabut abordar, i creiem que és 
una assignatura pendent prou gran d'aquest Ajuntament, com per embrancar-se en una nova 
responsabilitat i no poc important, com és el cas de la participació i la transparència ciutadana. 
És un àmbit, també, amb moltes possibilitats. El 2014 es va aprovar una ordenança coixa i 
allunyada de les demandes i necessitats de participació que requereix el moment present. 
Recordem que el dret a  proposar assumptes a incloure a l'ordre del dia del Ple Municipal 
només és possible si ho sol·licita un mínim del 10% de les entitats inscrites en el registre 
municipal d'associacions o grups estables de persones, o bé un 5% dels veïns empadronats al 
municipi i amb dret a sufragi, si ho vol presentar qualsevol ciutadà. Esperem que Govern Obert 
no sigui simplement la cristalització d'aquest tipus de propostes. Per part nostra, des de 
l'oposició i des del carrer, intentarem aplicar totes les propostes, tant de transparència, com de 
participació i joventut que dúiem al programa per pal·liar les grans mancances en aquesta àrea 
fins a dia d'avui, moltes es poden fer sense grans inversions.  
Finalment per CDC  intervé la Sra. Bea Garcia,  tot dient que d’entrada ens cal  esperar a 
veure el desenvolupament d’aquest cartipàs, però si que de moment amb els títols que tenim 
se’ns suggereixen algunes mancances. En la regidoria  de manteniment, sostenibilitat i medi 
natural, tot i que hi ha un encert d’unificar les energies renovables amb el medi, trobem a 
faltar una certa vàlua de la utilització, la rendibilitat i la projecció d’aquests espais naturals.  
Pel que fa a regidories com la de Joventut, per exemple, parlar de l’associacionisme juvenil 
està molt bé, però trobàvem a faltar elements més com l’habitatge, la feina, la formació, que 
segur que es treballa amb altres eixos, però llavors si mes no, no acabaven de veure com  
s’acabava de lligar aquesta transversalitat. 
Per que fa a la regidoria de programes socials, parlem del desenvolupament del pla 
d’igualtat,m la gestió dels servei d’atenció a la dona; ens hagués agradat més sentir a parlar 
de politiques d’igualtat i pensar  amb una manera transversal de treballar amb el 50 per cent 
la població. 
Pel que feia a la promoció d’activitats i cooperació de les entitats culturals, de la cultura 
popular, ens hagués agradat mes veure-hi temes de polítiques culturals més transversals. 
En general ens falta una projecció de la ciutat i una posada en valor d’aquest municipi. Malgrat 
tot, insisteixo que només tenim uns títols per poder avaluar i que en tot cas serà al llarg 
d’aquest 4 anys que podrem anar avaluant el contingut d’aquests títols. 
Per acabar intervé el Sr. Alcalde,  per dir que des de l’equip de govern es pren nota d’algunes 
de les consideracions que ens han fet avinent, i val a dir que el temps dirà i que per tant hem 
de donar marge en aquesta organització municipal per tal de poder-se adaptar amb aquests 
canvis que es proposen amb aquest nou organigrama. 
Només fer un apunt, una cosa és la dedicació que pugui aparèixer un document aprovat, i una 
molt diferent que tots i cada un dels diferents regidors que configuren aquest equip de govern, 
més enllà de la seva dedicació conceptual i teòrica, si dedicaran moltíssim, tinguin o no 
aquesta dedicació conceptuada a través d’una sèrie d’hores. Així doncs, sense cap mena de 
dubte, la regidora de serveis socials els atendrà en qualsevol moment, qualsevol dia i per 



 

 

qualsevol requeriment que els hi vulguin fer, i l’atenció serà la mateixa que s’estava fent fins 
ara, per tant això està fora de cap tipus de dubte. 
VOTACIÓ: FOU APROVADA PER UNANIMITAT   
 
5.- APROVACIÓ DE LA DETERMINACIÓ DEL NOMBRE, CARACTERÍSTIQUES I 
RETRIBUCIONS DEL PERSONAL EVENTUAL 
ATÈS que de conformitat amb els articles 104.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de 
les bases del règim local i 304.1 del text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, el nombre, característiques i 
retribucions del personal eventual serà determinat pel ple de cada corporació en començar el 
mandat corporatiu. 
VIST l’informe de l’interventor. 
ATÈS que la competència per a l’aprovació de l’expedient correspon al ple de l’ajuntament, 
d’acord amb l’article 104.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim 
local. 
L’Ajuntament Ple 
ACORDA 
PRIMER.- Aprovar el nombre, característiques i retribucions del personal eventual al servei de 
l’ajuntament, d’acord amb el detall següent: 
Denominació de la plaça i el lloc: Cap de gabinet de l’Alcaldia 
Núm. de places i llocs: 1 
Característiques: Personal de confiança o assessorament especial 
Dependència orgànica: Serveis generals 
Retribució anual íntegra: 49.499,94 euros 
SEGON.- Entendre modificada la plantilla i la relació de llocs de treball del personal al servei 
de l’ajuntament en el sentit de creació de la plaça i el lloc de treball referits al punt primer 
d’aquest acord. 
TERCER.- Publicar aquest acord al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i al Diari Oficial 
de la Generalitat de Catalunya. 
VOTACIÓ: LA PROPOSTA FOU APROVADA PER MAJORIA ABSOLUTA, AMB EL 
SEGÜENT RESULTAT: 
Vots a favor:      ONZE  (11) dels regidors de SOM DE CASTELLAR-PSC-CP  
Vots en contra:   DEU     (10) dels regidors d’ERC, Nosaltres Decidim Castellar i CDC 
Abstencions :      CAP 
 
6.- APROVACIÓ DE LES RETRIBUCIONS I ASSISTÈNCIES DELS MEMBRES DE LA  
     CORPORACIÓ 
ATÈS que el règim de les retribucions per l’exercici del càrrec amb dedicació exclusiva o 
parcial, les assistències i les indemnitzacions a percebre pels membres de la Corporació es 
regula als articles 75 i 75 bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim 
local i 166 del text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat per Decret 
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril. 
VIST l’informe de l’interventor. 
ATÈS que la competència per a l’aprovació de l’expedient correspon al ple de l’ajuntament, 
d’acord amb l’article 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim 
local. 
L’Ajuntament Ple 
ACORDA 
PRIMER.- Aprovar les quanties de les retribucions a percebre pels membres de la Corporació 
que desenvolupen el seu càrrec en règim de dedicació exclusiva o parcial, d’acord amb el detall 
següent: 

 
 
 
 

Càrrec 

 
 
 

Règim de 
dedicació 

Import anual 
íntegre 
(catorze 

mensualitats) 
(euros) 

Alcalde/essa Exclusiva 54.499,90 
Regidor/a amb delegació Exclusiva 45.000,06 
Regidor/a amb delegació Parcial, 75 % jornada ordinària 34.500,06 



 

 

Regidor/a amb delegació Parcial, 60 % jornada ordinària 29.000,02 
 
Les quanties en concepte de retribució s’abonaran mensualment per l’import d’una catorzena 
part del total anual i dues pagues extraordinàries per l’import d’una mensualitat en els mesos 
de juny i desembre. 
 
En cas d’acordar-se altres supòsits de dedicació parcial, la quantia de les retribucions anuals 
íntegres s’obtindrà aplicant el percentatge de dedicació que s’acordi a la retribució 
corresponent al càrrec en règim de dedicació exclusiva. 
 
SEGON.- Aprovar les assistències per la concurrència efectiva a les sessions dels òrgans 
col·legiats de la corporació, a percebre pels membres de la Corporació que no tinguin dedicació 
exclusiva ni parcial, d’acord amb el detall següent: 

IMPORT PER ASSISTÈNCIA 
 
 

Òrgan col·legiat 

Import íntegre 
per sessió 
(euros) 

Ple 700,00 
Comissió informativa 400,00 
Junta de Govern Local 250,00 
 

IMPORT MENSUAL MÀXIM 
 
 

Càrrec 

Import mensual 
màxim 
(euros) 

Regidor/a amb delegació 1.455,00 
Regidor/a sense delegació 727,00 
 
Les quanties en concepte d’assistències s’abonaran mensualment d’acord amb la concurrència 
efectiva en el mes anterior a les sessions dels òrgans col·legiats que es tracti.  Es justificaran 
mitjançant document emès mensualment per la persona que desenvolupi les funcions de 
Secretaria de l’òrgan col·legiat. 
TERCER.- Establir la vigència d’aquest acord a partir del dia de la seva adopció. 
QUART.- Publicar aquest acord al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, i fixar-lo en el 
tauler d’anuncis de la Corporació. 
VOTACIÓ: LA PROPOSTA FOU APROVADA PER MAJORIA ABSOLUTA, AMB EL 
SEGÜENT RESULTAT: 
Vots a favor:      ONZE  (11) dels regidors de SOM DE CASTELLAR-PSC-CP  
Vots en contra:   DEU     (10) dels regidors d’ERC, Nosaltres Decidim Castellar i CDC 
Abstencions :      CAP 
 
7.- APROVACIÓ DE LES ASSIGNACIONS ECONÒMIQUES ALS GRUPS MUNICIPALS 
ATÈS que de conformitat amb el paràgraf segon de l’article 73.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases del règim local, el ple de la corporació, amb càrrec als seus 
pressupostos anuals, podrà assignar als grups polítics una dotació econòmica que ha de 
comptar amb un componen fix, idèntic per a tots ells, i altre variable, en funció del nombre de 
membres de cadascun. 
VIST l’informe de l’interventor. 
ATÈS que la competència per a l’aprovació de l’expedient correspon al ple de l’ajuntament, 
d’acord amb l’article 73.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim 
local. 
L’Ajuntament Ple 
ACORDA 
PRIMER.- Aprovar les assignacions econòmiques per al funcionament dels grups polítics 
municipals, amb efectes de l’1 de juliol de 2015 i d’acord amb el detall següent: 
 
- Component fix: 302,50 euros íntegres per grup i mes 
- Component variable: 57,50 euros íntegres per persona membre del grup i mes 
 



 

 

SEGON.- Establir els imports a percebre per cada grup polític municipal d’acord amb el criteri 
anterior i la composició actual de la Corporació, de la manera següent: 
 

 
 
 

Denominació del grup 

 
 

Núm. 
membres 

Component 
fix 

mensual 
(euros) 

Component 
variable 
mensual 
(euros) 

Import 
total 

mensual 
(euros) 

     
SOM DE CASTELLAR-PSC-
CP 

11 302,50 632,50 935,00 

ESQUERRA REPUBLICANA 
CASTELLAR DEL VALLÈS 

4 302,50 230,00 532,50 

NOSALTRES DECIDIM 
CASTELLAR DEL VALLÈS-
NOSDECAV-CAV-PA 

4 302,50 230,00 532,50 

CONVERGÈNCIA 
DEMOCRÀTICA DE 
CATALUNYA 

2 302,50 115,00 417,50 

 
TERCER.- Autoritzar l’Alcaldia per a modificar aquests imports en cas de variació durant l’any 
de la composició d’algun dels grups, aplicant els criteris fixats al punt primer d’aquest acord. 
 
INTERVENCIONS 
El Sr. Oscar Lomas,  PSC, defensa la proposta  
Portem a aprovació les retribucions dels càrrecs electes, del personal eventual i les 
assignacions als grups polítics. 
La proposta consisteix en mantenir els mateixos imports que es van aprovar en aquest mateix 
ple ara fa quatre anys, és a dir, 54.500 € en el cas de l’Alcalde, 45.000€ per aquells regidors 
amb dedicació exclusiva, 34.500 € per ¾ de dedicació, i 29.000€ per un 60%. 
Així mateix, s’estableixen les indemnitzacions tant pels regidors del govern sense dedicació i 
els de la oposició, establint-se un tant per ple, junta de govern local i comissió informativa, 
amb un màxim anual de 16.000 i 8.000 €, respectivament, tal i com estava establert fins ara. 
Amb aquestes xifres i les dedicacions previstes, la despesa total es situa en 402.500 €, per 
sota de la xifra global aprovada ara fa 4 anys i en la mateixa línia que la vigent actualment. 
D’altre banda, pel que fa al personal eventual, es proposa la creació de la plaça de cap de 
Gabinet d’Alcaldia, dotada amb 49.500 €. En aquest cas, es redueix en una persona respecte a 
les que es van aprovar ara fa 4 anys. 
Per últim, es porta a debat les assignacions als grups polítics. Tal i com estableix la legislació, 
es determina un fix per grup i un variable en funció del numero de regidors que té cada grup 
municipal. 
Amb l’objectiu de buscar una proposta que estigui més a prop del posicionament dels diferents 
grups, la proposta que portem a aprovació és la de un fix de 302,5€ mensual i un variable de 
57,5€ per regidor mensuals, el que suposa establir un fix del 50% i un variable del 50%, a 
diferència de la situació actual on representava un 30 i 70% respectivament. 
Intervé el Sr. Rafa Homet, per ERC, tot dient en relació al punt cinquè de retribucions de 
personal eventual, val a dir que no hem rebut cap informe de la necessitat d'aquesta plaça, ni 
quines funcions concretes ha de desenvolupar, ni quines són les condicions ha d'acomplir el 
càrrec eventual. Esperem rebre algun document que justifiqui per què l'equip de govern està 
convençut la persona que l’ocuparà és la persona idònia per a ocupar aquesta plaça, quan 
l'actual equip de govern tingui a bé nomenar-lo. En tot cas, com que no s'ha justificat la 
necessitat del càrrec, votarem en contra. 
Pel que fa al punt 6è d’aprovació de les retribucions i assistències dels membres de la 
Corporació, no es reflecteix en els sous els esforços que hem demanat als ciutadans: Qualsevol 
rebaixa en els salaris dels càrrecs polítics ens hauria semblat assenyada. I no parlem del 
còmput global, entenem que els problemes i les oportunitats de Castellar demanen més 
dedicació de la que reben. Parlem de salaris individuals que es mantenen malgrat la promesa 
d'abaixar-los un 10%. És el mínim que demanem. 
L'alcalde, per exemple, frega el màxim permès per la disposició addicional 90 de la llei de 
pressupostos generals de l'estat del 2014 per a poblacions fins a 50.000 habitants, es queda a 



 

 

500 € del màxim anual, son 50 €/mensuals, per tant pensem que hi havia un cert marge  de 
maniobra, si mes no simbòlica que s’hauria agraït. 
I per acabar sobre el punt 7è d’aprovació de les assignacions econòmiques als grups polítics 
municipal, dir que no trobem cap argument que justifiqui la diferència de retribucions entre els 
grups municipals que formen aquest ple. La feina és la mateixa es reparteixi entre dos o entre 
onze, i els costos d'atenció i informació al ciutadà no depenen del nombre de regidors. La llei 
obliga a deixar un percentatge en funció del nombre de regidors obtinguts, però pot ser mínim. 
Agraïm i valorem el gest de l'actual equip de govern per a canviar els percentatges actuals, 
però encara són lluny d'allò que considerem just, i tot i que agraïm el gest, el nostre vot serà 
en contra . 
A continuació la Sra. Elisenda Alamany,   per Decidim Castellar,  diu que avui debatem el 
cartipàs i les retribucions del personal eventual i dels mmbres de la corporació. També portem 
a votació les assignacions econòmiques dels grups polítics municipals.  
Per als membres de Decidim Castellar debatre sobre retribucions no forma part d'un debat 
afegit al que creiem que hauria de ser la funció pública, sinó que aquest aspecte es troba en 
l'arrel d'una altra concepció del que ha de ser la política. 
Aquesta nova política institucional que va estenent-se als governs de molts ajuntaments, 
després de les eleccions de juny, va en la línia de concebre la política com un ofici temporal, 
però fet amb professionalitat i ètica. En aquest sentit, no fem un discurs propi de forces amb 
poca ambició o nul·la voluntat de governar, sinó que és un discurs que ja és present en el 
govern d'altres pobles que ens demostra que és possible. Fins fa poc es deia que fèiem 
demagògia i populisme. Ara ja és una realitat.  
No volem que ningú es lucri amb la política. Això vol dir que tampoc volem que ningú hi perdi 
diners, però és que la realitat de molts ajuntaments, consells comarcals i diputacions ens 
demostra que hi ha gent que té uns sous que no tindria mai d'ocupar una altra funció, pública 
o privada, que s'hagués guanyat per mèrits propis i que, per tant, la seva rellevància o vàlua 
al servei de la comunitat està sobre dimensionada econòmicament.  
Hem començat amb aquesta explicació per deixar clar d'entrada que és obvi que la gent que 
hagi de deixar la seva feina per desenvolupar tasques de política institucional ha de cobrar. 
Creiem en la política feta de manera professional, però ens oposem a la professionalització de 
la política.  
Quan vam iniciar el nostre viatge de campanya amb Decidim Castellar vam comprometre'ns 
amb la reducció d'un 45% en la partida de sous si governàvem. Vam dir que l'alcalde i els 
regidors a temps complet de Decidim Castellar cobrarien un màxim de 3 vegades el Salari 
Mínim Interprofessional i, per tant, aproximadament 28.000 euros l'any. Pel que fa a tota la 
partida de l'equip de govern que proposava Decidim Castellar, si fos amb les mateixes 
dedicacions i regidories que proposa el PSC  podria ser de 166.000 euros anuals. Actualment, 
l'equip de govern planteja una partida de 322.000 euros.  
L'actual alcalde cobrarà 54.499,90 euros. Si observem dades d'altres municipis, per tenir una 
visió general de com està canviant el panorama polític; l'actual alcaldessa de Barcelona en una 
ciutat de més d'1 milió d'habitants cobrarà 34.000 euros anuals (20.000 euros menys que el 
nostre alcalde gestionant una població de 23000 habitants), a Sabadell els alcaldes d'ERC i la 
Crida respectaran el topall que defensem avui des de Decidim, reduint la despesa de 
l'Ajuntament, governat per socialistes fins al moment, en un 25%. És obvi que no es fa res 
il·legal a Castellar. Amb l'LRSAL a la mà, fins i tot, podrien tenir dedicació als 10 regidors al 
govern i no ho fan, malgrat tot, creiem que a Castellar anem a contracorrent dels 
esdeveniments del nostre present i creiem que ni s'està fent cap esforç per llegir la nova 
realitat ni tampoc s'és coherent amb els esforços que s'estan demanant des de les institucions 
a altres àmbits de la societat.  
En aquest sentit, hem exposat aquesta proposta que es troba lluny de la que ens presentava 
l'equip de govern i que semblava inassumible. Conscients de la distància que ens separa pel 
que fa a concepcions polítiques, hem fet arribar a tots els grups les següents consideracions, 
per tal d'aconseguir que l'equip de govern sigui, com a mínim, coherent amb el que va 
prometre que faria ara fa quatre anys: 



 

 

- El global anual de sous (govern i oposició) inicial abans de la crisi era de 430.000 euros. 
L’alcalde va anunciar una reducció del 10% el mandat anterior (43.000 euros) i per tant el 
global dels sous hauria de ser com a màxim de 387.000 euros incloent el de l’Alcalde. 
Qualsevol xifra superior, com és el cas -402.700-, significa no complir amb el que s'havia 
anunciat ja al passat mandat i, per tant, significa un increment.  
-Altres aspectes és que actualment hi ha cinc tipus de retribucions en l'equip de govern. 
Nosaltres proposem que hi hagi dos tipus de sous. Un sou per aquells que estiguin a temps 
complet i un altre per aquells que estiguin a mitja jornada, perquè pensem que les 
responsabilitats tenen les seves pròpies exigències i condicions laborals i no a l’inrevés. És a 
dir, que ens agradaria veure una relació on les regidories exigeixen dedicacions a regidors i no 
els regidors a les regidories. 
Tots aquests aspectes farien referència al punt 6 de les retribucions dels càrrecs electes. 
Pel que fa a assignacions als partits polítics (el punt 7 de l'ordre del dia) no creiem que hi hagi 
una part que hagi d'anar d'acord amb el nombre de regidors, ja que això aprofundeix sobre les 
desigualtats entre candidatures (les més grans versus les més petites). Creiem que anivellar el 
que cobra cada partit és una proposta que afavoreix igualtat d'oportunitats per a desenvolupat 
la nostra tasca institucional i també a la reducció de la despesa en aquesta partida. ERC 
proposava fixar la quantitat en 600 euros, proposta amb què nosaltres ens avindríem. 
Altres anomalies, segons el nostre punt de vista, és el punt 5 de l'ordre del dia on aprovem 
una partida per a un càrrec de confiança de l'equip de govern. Un càrrec de confiança és una 
persona que com bé diu el seu nom és de la confiança de l'equip de govern. En aquest sentit 
es tracta doncs d'una persona que contracta el PSC, però paguem totes i tots. Pensem que 
aquest cap de gabinet d'alcaldia hauria de ser pagat pel partit que vol comptar amb els seus 
serveis, com passa per exemple a ciutats com Barcelona atès que es presenta per a cobrir 
serveis per al projecte que l'equip de govern té per a Castellar.  Recordem que aquest càrrec 
suposa 49.499 euros anuals; gairebé com l'alcalde. Tampoc hem sabut ben bé quines són les 
seves responsabilitats i si participar descaradament dels actes de l'equip de govern, com 
muntar paradetes en plena campanya electoral, és una cosa que formi part de les tasques per 
les que se'l retribueix amb els diners de totes i tots els contribuents.  
Un cop explicada la nostra proposta sobre sous i evidents diferencies de concepció política amb 
l’equip de govern, esperem trobar-nos en altres moments per debatre qüestions on puguem 
avenir-nos. Nosaltres creiem que es podríem haver fet molts més esforços dels que s’han fet, 
en tot cas la mà estesa hi és. 
Continua per CDC la Sra. Bea Garcia,  exposant que pel que fa al punt 5è de l’aprovació de la 
determinació del nombre i les característiques de les retribucions del personal eventual, dir  
que d’entrada ens falta informació, no sabem exactament quines tasques son les que haurà de 
dur a terme aquesta persona, quin perfil hauria de tenir aquest treballador. 
Coincidim amb la postura de Decidim perquè considero que hi ha suficient personal en els 
Ajuntaments com per poder cobrir aquestes places amb personal habitual de la casa, així  
doncs, en principi per mi,  qualsevol treballador de l’Ajuntament és de confiança, per tant en 
aquest punt no hi trobem sentit. 
Pel que fa al punt 6è, les retribucions i l’assistència dels membres de la corporació, nosaltres 
entenem que l’assignació ha d’anar en funció de la dedicació i en aquest cas no ens acaba de 
quadrar, així com tampoc entenem perquè hi ha regidors que estan al 60%, 75% o en 
exclusiva, segurament perquè falta informació al darrera d’aquest tema però si més no amb la 
informació que tenim  ens és difícil posicionar-nos.  
I pel que fa al punt 7è, aprovació d’assignacions econòmiques als grups politics, el nostre vot 
serà a favor. 
 
S’obra un torn de replica amb el Sr. Oscar Lomas, PSC, dient que respecte a la figura del 
càrrec de confiança, en el moment que es faci el decret d’aprovació de l’assignació, allà 
sortiran reflectides quines són les funcions i per tant la idoneïtat de la persona amb el lloc de 
treball. 
També fer dues reflexions als dos exemples posats per Decidim pel que fa a les retribucions dir 
que el que buscava aquest  import de sou també es seguir una equitat interna de 
l’Ajuntament, i per tant que el sou més baix de l’Ajuntament no estigui amb una gran 
diferència respecte al de l’Alcalde que, no es precisament el sou més alt de l’Ajuntament. 
Per ERC  el Sr. Rafa Homet, intervé per dir que entenem que les funcions d’aquest càrrec 
eventual s’havien d’haver donat ara, i segon  lloc dir que aquesta reducció de  64.000 €, 



 

 

aproximadament, està obligada pe la llei de pressupostos  
Per Decidim intervé la Sra. Elisenda Alamany, i diu que ja vam manifestar  que nosaltres ens 
oposem a aquesta figura que no ha estat elegida democràticament perquè no apareix a cap 
llista. Ara bé, ens agradaria saber quines són aquestes tasques tan imprescindibles que fa 
aquest càrrec de confiança perquè tots els grups municipals d'aquest consistori puguem exercir 
un control i una tasca de fiscalització sobre aquestes. Més enllà d'aquest debat, és possible que 
en algun cas, tots ens avinguéssim a trobar una persona de consens que estratègicament pel 
present i el futur de Castellar sigui imprescindible. No és el cas. I per últim, dir que la 
diferència entre Barcelona en Comú i el PSC de Castellar és que els seus càrrecs de confiança 
els paga el partit i no l'Ajuntament, com passa a Castellar. 
En tot cas, malgrat ser a les antípodes del model de retribucions que avui es presenten, hem 
intentat fer aportacions al que avui es portava al ple i hem intentat raonar quina era la nostra 
posició al respecte.  
Torna a intervenir el Sr. Oscar Lomas, dient que, pel que fa als sous, son els mateixos sous 
que es van aprovar l’any 2011, la llei que marca el topall del límit es posterior a l’aprovació 
dels sous del 2011. 
VOTACIÓ: LA PROPOSTA FOU APROVADA PER MAJORIA ABSOLUTA, AMB EL 
SEGÜENT RESULTAT: 
Vots a favor:      TRETZE  (13) dels regidors de SOM DE CASTELLAR-PSC-CP i CDC  
Vots en contra:   VUIT      ( 8) dels regidors d’ERC i  Nosaltres Decidim Castellar  
Abstencions :      CAP 
 
8.- APROVACIÓ DE LA DELEGACIÓ DE COMPETÈNCIES EN LA JUNTA DE GOVERN  
      LOCAL 
ATÈS que el dia 13 de juny de 2015 s’ha constituït la corporació municipal sorgida de les 
eleccions locals celebrades el 24 de maig de 2015 i s’ha procedit a l’elecció de l’alcalde. 
ATÈS que de conformitat amb els articles 22.4 de Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
bases del règim local i 52.4 del text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, 
aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, el ple pot delegar l’exercici de 
determinades atribucions a l’alcalde i a la Junta de Govern Local. 
ATÈS que de conformitat amb l’article 13 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim 
jurídic de les administracions públiques i del procediment administratiu comú, expressament 
s’autoritza la possibilitat que l’òrgan o autoritat que tingui atribuïda la competència com pròpia 
pugui delegar-la, a excepció que una llei, en sentit formal i material, ho prohibeixi 
expressament, i regula el procediment, supòsits i requisits de la delegació de competències. 
VISTES les competències atribuïdes al ple pels articles 22.2 de Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases del règim local i 52.2 del text refós de la Llei municipal i de règim local 
de Catalunya, aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril. 
ATÈS que en base als principis d’eficàcia, economia i celeritat que han de regir tota actuació 
administrativa, es considera convenient la delegació de determinades competències pròpies del 
ple en favor de la Junta de Govern Local. 
L’Ajuntament Ple 
ACORDA 
PRIMER.- Deixar sense efecte l’acord del ple de 21 de juny de 2011, de delegació de 
competències en la Junta de Govern Local. 
SEGON.- Delegar en favor de la Junta de Govern Local les competències següents: 
a) Exercir les accions administratives i judicials, i la defensa de la corporació en matèries de 

competència del ple. 
b) Declarar la lesivitat dels actes administratius emanats dels òrgans de l’ajuntament. 
c) Resoldre sol·licituds de compatibilitat del personal al servei de l’ajuntament. 
d) Aprovar convenis i acords amb altres administracions o amb institucions públiques o 

privades, en matèries de competència del ple. 
e) Sol·licitar i acceptar subvencions i/o ajuts de naturalesa econòmica, quan la disposició que 

aprovi la convocatòria designi el ple com a òrgan competent per a sol·licitar-les i/o 
acceptar-les. 

f) Ordenar l’enderroc d’edificacions il·legalitzables. 
g) Imposar sancions per a les quals és competent el ple, per la comissió d’infraccions en 

matèria de tinença de gossos considerats potencialment perillosos. 
h) Aprovar les contraprestacions econòmiques de caràcter no tributari. 



 

 

i) Reconèixer extrajudicialment crèdits. 
TERCER.- Subjectar les delegacions conferides en l’apartat anterior d’aquest acord al règim 
següent: 
a) Els actes dictats en exercici de les competències delegades, s’entenen dictats pel ple de 

conformitat amb l’article 13.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de 
les administracions públiques i del procediment administratiu comú, i posen fi a la via 
administrativa, de conformitat amb els articles 52.2 de Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora 
de les bases del règim local i 172.2 del text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril. 

b) Les competències delegades poder ser revocades en qualsevol moment pel ple. 
c) El ple pot avocar per a ell mateix, en qualsevol moment, per raons d’urgència, d’interès 

general o de simple oportunitat procedimental, qualsevol assumpte objecte de delegació, 
sense afectar la delegació en si mateixa. 

d) Les competències delegades s’hauran d’exercir en els termes i dins dels límits de la 
delegació, no sent susceptibles de ser delegades en un altre òrgan. 

e) Aquest acord inicia la seva vigència en el mateix moment de la seva adopció. 
QUART.- Publicar aquest acord al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
INTERVENCIONS 
El Sr. Oscar Lomas,  PSC presenta la proposta, que consisteix en delegar tota una sèrie de 
competències pròpies del ple a la JGL. Aquestes competències farien referència a aspectes com 
l’exercici d’accions en defensa de la corporació, la declaració de lesivitat dels actes 
administratius, les sol·licituds de compatibilitat dels treballadors municipals, l’aprovació de 
convenis, la sol·licitud i acceptació de subvencions, les ordres d’enderroc d’edificacions 
il·legalitzables, les sancions en matèria de tinença d’animals perillosos, l’aprovació de preus 
públics o el reconeixement de crèdits reconeguts. 
En definitiva, tot un seguit de competències que per una major agilitat, eficàcia i economia, és 
més adient que siguin aprovades per aquest òrgan col·legiat. 
Per ERC la Sra. Nuria Raspall, i diu que votaran en contra d’aquesta delegació per quan: 
- El fet  de delegar una serie de competències en la Junta de Govern Local, vol dir que hi ha 
una serie de matèries que no s’exposen ni es tracten en el Ple i, per tant, no podrem intervenir 
de cap manera en les discussions que hi sorgeixin, ni podrem fer cap tipus d’esmena o 
aportació, ni podrem votar el què considerem més oportú... ja que en aquesta Junta de Govern 
només hi tenen veu i vot els membres de l’equip de Govern, no de la oposició.  
- El  fet de delegar competències i fer que certs temes només siguin tractats pels membres de 
l’equip de govern, implica una manca de transparència total, ja que hi haurà tres partits que 
res podran dir ni fer sobre temes tant importants com el punt c) “resoldre sol·licituds de 
compatibilitat del personal al servei de l’ajuntament”, el d) “aprovar convenis i acords amb 
altres administracions o amb institucions publiques o privades” o, sobretot, el punt e) 
“reconèixer extrajudicialment crèdits” i és que amb aquesta delegació de competències, qui no 
formi part de la junta de govern no tindrà coneixement del què s’hi tracta.  
- A aquesta part no li és vàlid l’argument de que en base als principis d’eficàcia, economia i 
celeritat que han de regir tota actuació administrativa, es vulguin delegar una sèrie de 
competències a la Junta de Govern, ja que el Ple ha de ser tant dinàmic i resolutiu com una 
Junta i no es poden imposar aquests principis democràtics en detriment d’un principi tant 
important com és el de publicitat, ja que els Ajuntaments són un àmbit de democràcia proper 
al ciutadà i si totes les sessions de la Junta Local són secretes es crearà un mecanisme que 
alterarà el caràcter públic d’aquestes sessions, impedint que els ciutadans puguin participar 
dels assumptes públics bé directa o bé indirectament per mitjà dels seus representants. 
I finalment, tal com manifesta la sentencia del tribunal constitucional de 26 de setembre de 
2013, el fet que segons l’article 70.1 de la LBRL (llei bases règim local), les sessions de la 
junta de govern no siguin públiques, quan s’hi tracten assumptes en que aquesta actua per 
delegació del ple, vulnera tres principis: el democràtic (regulat a l’art. 1.1 de la Constitució 
espanyola), el de seguretat jurídica (art. 9.3 també de la Constitució) ho declara 
inconstitucional. 
Així doncs, en base a tot l’exposat i a la sentència del tribunal constitucional de 26 de 
setembre de 2013, votem en contra de la delegació de competències per part del ple a la junta 
de govern i comuniquem que assistirem a les sessions de la referida junta, per quant segons la 
sentència del tribunal constitucional abans referenciada,  



 

 

En torn de replica el Sr. Oscar Lomas, PSC, intervé per fer uns aclariments; quan ens referim 
a agilitat, ens referim agilitat en el sentit que les de Juntes de Govern  son cada setmana i els 
plens son un cop al mes, per tant assumptes que poden tenir  una major urgència es poden 
donar resposta amb una agilitat major. D’altra banda en el control o les aportacions que 
puguin fer la resta de grups de l’oposició s’ha de tenir dues qüestions clares, d’una banda que 
els membres de l’oposició poden participar o assistir a les juntes de govern amb veu sense vot, 
i l’altra qüestió és que les comissions informatives tal com marca el ROM no únicament tenen 
la funció de debatre els assumptes que van a l’ordre del dia, sinó que també tenen una funció 
de control d’aquells assumptes que els regidors de govern han debatut en la junta de govern 
local. I per últim, en aquells assumptes que aprova la junta de govern local per delegació del 
ple, òbviament son assumptes oberts al públic i  queden penjats en la pagina web. 
VOTACIÓ: LA PROPOSTA FOU APROVADA PER MAJORIA ABSOLUTA, AMB EL 
SEGÜENT RESULTAT: 
Vots a favor:      TRETZE   (13) dels regidors de SOM DE CASTELLAR-PSC-CP i CDC  
Vots en contra:   QUATRE  ( 4) dels regidors d’ERC   
Abstencions :      QUATRE  ( 4) dels regidors de Nosaltres Decidim Castellar. 
 
 
9.- MOMENAMENT DE REPRESENTANTS DE LA CORPORACIÓ EN ÒRGANS          
      COL·LEGIATS 
Vist que aquest Ajuntament forma part de diversos Consorcis, Xarxes i Associacions i altres 
institucions i a tots ells hi ha representants municipals. 
Vist el que disposa l’article 20 apartat 5 del Reglament Orgànic Municipal, sobre la designació 
de representants municipals en òrgans col·legiats de competència del Ple. 
Vist que és necessari renovar les representacions. 
L’Ajuntament Ple 
ACORDA: 
PRIMER.- Nomenar els representants municipals de l’Ajuntament de Castellar del Vallès a les 
institucions a les quals l’Ajuntament en forma part, d’acord amb el detall següent, tot facultant 
l’Alcalde a designar els canvis posteriors de representació que pel funcionament siguin 
necessaris. 

- Obra Social Benèfica: Glòria Massagué, suplent Oscar Lomas 
- Consorci de Residus del Vallès Occidental: Aleix Canalis. 
- Consorci de Turisme del Vallès Occidental: Anna Marmol 
- Agrupació de Defensa Forestal (ADF): Aleix Canalis, suplent Pepe Leiva 
- Xarxa de Teatre pobles de Catalunya: Anna Marmol 
- Xarxa de ciutats i pobles cap a la sostenibilitat: Aleix Canalis 
- Consell Esportiu Comarcal Vallès  Occidental zona Sabadell: Aleix Canalis 
- Associació internacional de Ciutats Educadores: M. Antònia Puig 
- Xarxa Local per la diversitat ciutadana: Pepa Martínez 
- Xarxa de custòdia del territori: Aleix Canalis 
- Consell coordinador del Parc natural de Sant Llorenç: Aleix Canalis 
- AMTU: Pepe González 
- Junta Local de Seguretat . Alcalde 
- Associació d’Entitats Locals propietaris forestals de Catalunya (ELFOCAT) : Aleix 

Canalis. 
- Consorci per la defensa del riu Besòs: Aleix Canalis 
- Consorci territorial de salut zona Vallès Occidental- Est: Alcalde 
- Xarxa de ciutats i pobles saludables: Glòria Massagué 
- Xarxa de pobles i ciutats pels drets humans: Pepa Martínez 
- Consorci Localret: Alcalde, suplent Dani Perez 
- Consell esportiu del Vallès Occidental: Aleix Canalis. 

 
SEGON.- Notificar  aquest acord a les entitats interessades i als regidors designats 
 
INTERVENCIONS 
Presenta la proposta el Sr. Oscar Lomas, PSC dient que tal com marca el Reglament Orgànic 
municipal el Ple designa quins son els representants municipals en els diferents òrgans 
municipals col·legiats que en forma part. 



 

 

Per ERC el Sr. Rafa Homet,  anuncia que tenim altes expectatives en la feina dels 
representants de Castellar. Ens agradarà poder consultar les actes d'aquestes institucions per 
a comprovar que els regidors delegats per aquest ple hi han assistit i fet aportacions positives i 
assenyades. Oi? 
VOTACIÓ: LA PROPOSTA FOU APROVADA PER MAJORIA ABSOLUTA, AMB EL 
SEGÜENT RESULTAT: 
       Vots a favor:      DISSET  (17) dels regidors del PSC, ERC i CDC 
        Vots en contra: CAP 
       Abstencions:     QUATRE   (4) dels regidors de Decidim 
 
 
I no havent-hi cap cas més assumptes a tractar, les nou de la nit, s’aixeca la sessió de la qual 
s’estén la present Acta que signa com a fedatari d’aquests acords el Secretari amb el vist-i-
plau del  Sr. Alcalde. 
 
 

 
 


